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Powiatowy Urząd Pracy w Międzyrzeczu przystąpił do realizacji projektu  

 pn. "Aktywni mog ą więcej (VII)”  
 Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020,  

Oś Priorytetowa 6. Regionalny rynek pracy 
 Działanie 6.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych oraz poszukujących pracy i jednocześnie nie posiadających zatrudnienia realizowana przez 

powiatowe urzędy pracy 
 

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa oraz podniesienie zdolności do zatrudnienia osób bezrobotnych w wieku 30 lat i więcej,  
znajdujących się  w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiet, osób w wieku 50+, niepełnosprawnych, 

 długotrwale bezrobotnych  i osób o niskich kwalifikacjach zawodowych. 
 

Projektem zostanie objętych 135 osób, które skorzystają z następujących form aktywizacji zawodowej: 

• staże - 92 osoby 
• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej - 15 osób 
• refundacja doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy -10 osób 
• prace interwencyjne – 13 osób 
• szkolenia – 5 osób 

Planowane efekty: Projekt zakłada uzyskanie zatrudnienia przez co najmniej 44,0 % uczestników projektu.  
 
Okres realizacji projektu: od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. 
 
Wartość projektu:  1 535 114,97 zł., z tego ze środków Unii Europejskiej 1 304 847,72 zł. i z wkładu krajowego 230 267,25 zł. 

 
Rekrutacja do udziału w projekcie prowadzona jest o d 01.01.2021 r. do momentu wyczerpania przyznanych środków finansowych 

 
Osoby zainteresowane udziałem w projekcie proszone są o kontakt  osobisty z doradc ą zawodowym 

(CAZ, II piętro, p. 27, 33, 35) lub po średnikiem pracy (p. 02, parter), 
kontakt telefoniczny pod nr tel. 95 741 20 66 w. 37 , 95 741 20 66 w. 18,19 

Informacje o projekcie i dokumenty do pobrania znajdują się na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Międzyrzeczu 
https://miedzyrzecz.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty 

 
Data utworzenia: 19.03.2021 r. 

 


