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ANALIZA SKUTECZNOSCI I EFEKTYWNOSCI
ORGANIZACJI SZKOLEN W 2013 ROKU



W 2013 roku na szkolenia skierowano 313 osob zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Miedzyrzeczu, z tego 312 o0séb ukonczylo szkolenia
z wynikiem pozytywnym, co stanowi 99,68 % ogéhu skierowanych.

W ramach szkolen indywidualnych zostato skierowanych 101 oséb bezrobotnych, z tego
1 osoba poszukujaca pracy, wszystkie skierowane osoby ukoniczyty szkolenia.
Szkolenia indywidualne zorganizowane zostaly w nastepujacych kierunkach:

- pielggniarstwo srodowiska nauczania i wychowania — 1 osoba

- szkolenie okresowe kierowcdw — 6 0sob,

- Swiadectwo kwalifikacji wstepnej - 16 0séb,

- prawo jazdy kat. C — 10 osob,

- prawo jazdy kat. E — 2 osoby,

- prawo jazdy kat. D — 1 osoba,

- prawo jazdy kat. T — 1 osoba,

- operator wozka widtowego — 16 0s6b,

- kurs groomerski — 2 osoby,

- kadry i ptace — 2 osoby,

- drwal operator pilarki — 7 0séb,

- ADR+cysterny — 3 osoby,

- operator zageszczarek i ubijakow wibracyjnych — 3 osoby,

- operator przecinarek do nawierzchni drog — 2 osoby,

- operator maszyn budowlanych do rob6t ziemnych
(koparka, tadowarka, koparko-tadowarka) — 9 oséb,

- spawacz (met. MIG, MAG, MIG/MAG, TIG) — 9 oséb,

- kurs stylizacji paznokei — 1 osoba,

- kurs kosmetyczny — 1 osoba,

- kurs masazu — 1 osoba,

- kurs komputerowy — 1 osoba,

- kurs obstugi urzadzen do napetniania i oprozniania zbiornikéw transportu — 1 osoba,

- kurs rozbieracz-wykrawacz miesa — 2 osoby,

- uprawnienie elektryczne do 1KV — 1 osoba,

- kurs rehabilitacji pséw — 1 osoba,

- opiekun os6b zaleznych — 1 osoba,

- kucharz — 1 osoba.

Na szkolenia grupowe skierowano 212 0séb bezrobotnych, z tego z wynikiem pozytywnym
szkolenia ukonczylo 211 o0séb, co stanowi 99,53% skierowanych. Jedna osoba przerwata

szkolenie z przyczyny nieusprawiedliwione;j.

Szkolenia grupowe zorganizowano w nastepujacych kierunkach:

- ABC dzialalnosci gospodarczej w ramach EFS — 73 osoby (5 grup),

- drwal operator pilarki w ramach EFS — 10 oséb,

- kucharz w ramach EFS — 10 os6b,

- szwacz/ka w ramach EFS oraz ze srodkéw FP — 37 0s6b (3 grupy),

- operator wozka widtowego w ramach EFS oraz ze $rodkéw FP — 35 0s6b (3 grupy),
- operator frezarki CNC wieloosiowej ze srodkéw FP — 10 0s6b,

- szukam pracy ze Srodkow FP — 27 oséb (3 grupy),

- opiekun 0s6b zaleznych ze srodkow FP — 10 oséb,



Na dziefi 31 grudnia 2013 roku 312 osoby, ktére zakonczyly udziat w szkoleniu
poddane zostaly badaniu efektywnosci. W okresie do 3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia
zatrudnienie podj¢to 147 0sob.

Efektywnos$¢ zorganizowanych szkolen wynosi 47 %.

Natomiast w trakcie trwania szkoleri prace podjelo 7 0séb co stanowi odsetek 2,24%.
Pod wzgledem statusu szkolenia ukonczylo:

- 311 0s6b bezrobotnych,

- 1 osoba poszukujaca pracy,

- 5 0s6b poszukujacych pracy z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci nie pozostajace
w zatrudnieniu.

Ze wzgledu na pleé, w szkoleniach uczestniczylo 192 mezczyzn (61,3%) i 121 kobiet
(38,7%).

Biorac pod uwage wiek 0s6b przeszkolonych:

- w wieku do 25 roku zycia przeszkolono 68 0séb , co stanowi odsetek (21,80%),

w przedziale wiekowym 25-34 lat — 106 0s6b co stanowi odsetek (34%),

- w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat — 40 oséb, co stanowi odsetek wielkosci (12,82%),

w wieku powyzej 45 roku zycia — 98 0sob, co stanowi odsetek (31,41%).

Pod wzgledem miejsca zamieszkania, podzial osob korzystajacych ze szkolen wygladat
nastepujaco:

- zamieszkali w miescie — 175 0s6b (56%)

- zamieszkali na wsi — 138 0s6b (44,1%).

Pod wzgledem rozmieszczenia terytorialnego, osoby uczestniczace w szkoleniu
zamieszkiwaty:

- miasto 1 gmina Migdzyrzecz — 173 0s6b (55,27%),

- miasto i gmina Skwierzyna — 48 os6b (15,34%),

- miasto 1 gmina Trzciel — 26 0s6b (8,31%),

- gmina Przytoczna — 19 0so6b (6,1%),

- gmina Bledzew — 27 0s6b (8,63%),

- gmina Pszczew — 20 0s6b (6,4%).



Ze wzgledu na poziom wyksztalcenia, osoby uczestniczace w szkoleniu mozna podzielié

W nastepujacy sposob:

- wyksztalcenie wyzsze — 29 0s6b (9,3%) ,

- wyksztalcenie Srednie ogdlnoksztalcace - 39 0s6b (12,5%),

- wyksztalcenie policealne i $rednie zawodowe — 95 0s6b (30,4%),

- wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 78 0s6b (24,9%),

- wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 72 osoby (23%).

Ze wzgledu na przynaleino$é do grupy oséb bedacych w szczegolnej sytuacji,

uczestnikéw szkolenia mozna przypisa¢ do nastepujacych grup:

- bezrobotni do 25 roku zycia — 138 0s6b (44,1%),

- bezrobotni dhugotrwale zarejestrowani — 137 0s6b (43,8%),

- bezrobotni po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego — nie korzystali,

- kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka - 180s6b (5,8%),

- bezrobotni powyzej 50 roku zycia — 75 0séb (24%),

- bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez do§wiadczenia zawodowego lub bez
wyksztalcenia Sredniego — 232 osoby (74,12%),

- bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia — 27 0s6b

(8,6%),

- bezrobotni, kt6rzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia -3 osoby
(1%),

- bezrobotni niepetnosprawni — 14 0s6b (4,5%).

Na  szkolenia oraz studia podyplomowe przeznaczono s$rodki finansowe

w wysokosci 623,6 tys. zl, z tego:

- finansowanie ze $rodkéw Funduszu Pracy — 471,8 tys. zk

- finansowanie ze $rodkéw EFS — 151,8 tys.zt

Przecigtny koszt szkolenia przypadajacy na jedna osobe wynosit 2 000 zt , natomiast koszt

osobogodziny wynosit 25,00 z1.



Biorac pod uwage wydane srodki finansowe i liczbe 0sob, ktére po zakonczeniu szkolenia
w terminie do 3 miesiecy podjely zatrudnienie- koszt ponownego zatrudnienia
wynosi 4 242,18 zl/os.

W okresie sprawozdawczym nie udzielono zadnej pozyczki szkoleniowej
oraz nie finansowano kosztéw egzamindw i licencji niezbednych do wykonywania zawodu.
Ponadto w minionym roku zawarto 13 umdéw o dofinansowanie kosztéow studiow
podyplomowych w tacznej kwocie 53 540,00 z1.

Natomiast ze S$rodkow  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Oséb
Niepelnosprawnych sfinansowano S szkolen indywidualnych w tacznej kwocie 12 034,49
zt na wniosek 0s6b poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci:

- ABC dziatalnos$ci gospodarczej,

- Tworzenie stron www,

- Grafika komputerowa w stopniu zaawansowanym,
- Spawacz met. MIG/MAG,

- Tworzenie stron www dla zaawansowanych.

Sporzadzita:
Kamila Kalota — Specjalista ds. rozwoju zawodowego,

Wioleta Hajdasz — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Miedzyrzecz, dnia 28 stycznia 2014 roku



