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ANALIZA SKUTECZNOSCI I EFEKTYWNOSCI ORGANIZACJI
SZKOLEN W 2016 ROKU



W 2016 roku na szkolenia skierowano 66 o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miedzyrzeczu, z czego wszystkie osoby ukonczyly szkolenia
z wynikiem pozytywnym, co stanowi 100 % ogotu skierowanych.
W ramach szkolen indywidualnych zostalo skierowanych 66 os6b bezrobotnych, z tego
28 0séb do 30 r. z. w ramach bonu szkoleniowego, wszystkie skierowane osoby ukonczyly

szkolenia.

Szkolenia indywidualne zorganizowane zostaly w nastepujacych kierunkach:

- obstuga wozka jezdniowego — 6 0séb,
- $wiadectwo kwalifikacji wstepnej kat. C - 5 oséb,
- szkolenie okresowe kierowcoéw — 3 osoby,
- przewdz materiatéw niebezpiecznych ADR+cysterna — 2 osoby,
- prawo jazdy kat. C — 3 osoby,
- prawo jazdy kat. C+E — 6 osob,
- prawo jazdy kat. B+E — 1 osoba,
- prawo jazdy kat. D — 1 osoba,
- drwal operator pilarki spalinowej — 3 osoby,
- operator maszyn budowlanych do robot ziemnych
(koparka, tadowarka, koparko-tadowarka, poglebiarka) — 8 oséb,
- spawacz met. MAG, MIG/MAG, TIG - 4 osoby,
- palacz kottéw C.O. — 1 osoba,
- kurs instruktora sportu — 3 osoby,
- Autodesk Inventor — 1 osoba,
- szkolenie dla kandydatow na pilotow bezzatogowych statkéw powietrznych UAVO
z uprawnieniami VLOS — 1 osoba,
- kurs krawiecki — 2 osoby,
- szkolenie komputerowe — 4 osoby,
- szkolenie kosmetyczne — 7 0séb,
- obstuga kas fiskalnych — 4 osoby,
- wideofilmowanie, edycja i montaz reportazy video — 1 osoba.

Na dzien 30 marca 2017 roku 66 o0s6b, ktore zakonczyly udziat w szkoleniach poddane
zostaly badaniu efektywnosci. W okresie do 3 miesigcy po ukonczeniu szkolenia zatrudnienie

podjely 42 osoby.

Efektywnos$é zorganizowanych szkolen wynosi 64 %.

Pod wzgledem statusu szkolenia ukonczylo:

- 66 0s6b bezrobotnych.

Ze wzgledu na pleé, w szkoleniach uczestniczyto 44 mezczyzn (66,67 %) 122 kobiety (33,33%).



Biorac pod uwage wiek oséb przeszkolonych:

w przedziale wiekowym 18-24 lat przeszkolono 16 0s6b , co stanowi odsetek (24,24%),

w przedziale wiekowym 25-34 lat — 21 0s6b co stanowi odsetek (31,82%),

w przedziale wiekowym 35-44 lat — 12 0s6b, co stanowi odsetek wielkosci (18,18%),

w wieku powyzej 45 roku zycia — 17 0s6b, co stanowi odsetek (25,76%).

Pod wzgledem miejsca zamieszkania, podzial oséb korzystajacych ze szkolen wygladat
nastgpujaco:

- zamieszkali w miescie — 35 0s6b (53,03%)

- zamieszkali na wsi — 31 0s6b (46,97%).

Pod wzgl¢dem rozmieszcezenia terytorialnego, osoby uczestniczace w szkoleniu zamieszkiwaty:

- miasto 1 gmina Miedzyrzecz — 33 osoby (50%),

- miasto i gmina Skwierzyna — 11 0s6b (16,67%),

- miasto 1 gmina Trzciel — 9 0s6b (13,63%),

- gmina Przytoczna — 2 osoby (3,03%),

- gmina Bledzew — 10 0s6b (15,15%),

- gmina Pszczew — 1 osoba (1,52%).

Ze wzgledu na poziom wyksztalcenia, osoby uczestniczace w szkoleniu mozna podzieli¢
w nastepujacy sposob:

- wyksztalcenie wyzsze — 7 0séb (10,61%) ,

- wyksztalcenie $rednie ogélnoksztatcace — 9 osob (13,63%),

- wyksztalcenie policealne i srednie zawodowe — 19 0s6éb (28,79%),

- wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 17 0s6b (25,76%),

- wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 14 0s6b (21,21%).

Ze wzgledu na przynalezno$é do grupy oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji, uczestnikow
szkolenia mozna przypisa¢ do nastgpujacych grup:

- bezrobotni do 30 roku zycia — 29 0s6b (43,94%),

- bezrobotni dtugotrwale zarejestrowani — 21 0s6b (31,82%),

- bezrobotni powyzej 50 roku zycia — 9 0s6b (13,63%),

- bezrobotni samotnie wychowujacy dziecko — 4 osoby (6,06%),

- bezrobotni niepelnosprawni — 3 osobyv (4.55%).



Na  szkolenia oraz studia  podyplomowe  przeznaczono  Srodki  finansowe
w wysokosei 212,2 tys. zl, z tego:
- finansowanie ze srodkow Funduszu Pracy — 128,8 tys. z1

- finansowanie ze $Srodkéw EFS — 83,4 tys.zl

Przecietny koszt szkolenia przypadajacy na jedng osobg wynosit 1 965 z1 , natomiast koszt
osobogodziny wynosit 24 zk.

Biorac pod uwage wydane $rodki finansowe i liczbg oséb, ktére po zakonczeniu szkolenia
w terminie do 3 miesiecy podjely zatrudnienie- koszt ponownego zatrudnienia

wynosi 3 089 zl/os.

W okresie sprawozdawczym nie sfinansowano kosztéw egzaminu niezbednego
do wykonywania zawodu oraz nie udzielono zadnej pozyczki szkoleniowej
Ponadto w minionym roku zawarto 5 uméw o dofinansowanie kosztéw studiéw podyplomowych

w lacznej kwocie 21 100,00 zl.

W 2016 roku podpisano réwniez 96 uméw z pracodawcami w ramach Krajowego

Funduszu Szkoleniowego na taczna kwoteg 447 054,00 z1.

Sporzadzita:

Wioleta Hajdasz — Specjalista ds. rozwoju zawodowego
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