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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Dziennikarze

Pomocniczy personel medyczny

Klasyfikatorzy wyrobéw przemystowych

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Inzynierowie budownictwa

Kreslarze

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Psycholodzy i pokrewni

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow

Operatorzy maszyn i urzadzen do przerébki mechanicznej kopalin

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

zawdd deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw sztucznych

Czysciciele pojazdéw

Kierownicy do spraw innych typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Ksiegowi

Agenci ubezpieczeniowi

zawod

ROWNOWAGA X .
Zrownowazony

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

zawod
nadwyzkowy

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Opiekunowie dzieciecy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Ogrodnicy

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Sekretarki (ogoéine)

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Monterzy sprzetu elektronicznego

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych

Recepcjonisci hotelowi

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Dekarze

Specjalisci nauk o Ziemi

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




