Powiatowy Urzad Pracy
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URZAD PRACY

pl. Powstancéw Wlkp. 1, Filia w Skwierzynie, ul. Rynek 11
66-300 Miedzyrzecz, tel. (95)741-20-66 66-440 Skwierzyna, tel. (95)717 08 69
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Skrzynka ESP: /pupmi/SkrytkaESP www: miedzyrzecz.praca.gov.pl , BIP: bip.pupmiedzyrzecz.pl

data wptywu

WNIOSEK

o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego
poszukujacego pracy niezatrudnionego i niewykonujacego innej
pracy zarobkowej opiekunowi osoby niepelnosprawnej przez
Powiatowy Urzad Pracy

do Starosty Migdzyrzeckiego / Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Miedzyrzeczu

PODSTAWY PRAWNE:

— ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 ze
zm.), w szczegolnosci art. 154 — 171,

— rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 listopada 2025 r.
w sprawie wnioskow i realizacji umow o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz
o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.
1645),

— ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 702 ze zm.),

— rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831),

— ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsi¢biorcow (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 236 ze zm.),

— rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 lipca 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis.
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UWAGA

Prawidlowe i kompletne wypetnienie wniosku (ewentualne poprawki nalezy nanie$¢ poprzez
skreslenie 1 zaparafowanie) jest niezbedne do przeprowadzenia kompleksowej analizy
formalnej 1 finansowej planowanego przedsigwzigcia. Udzielenie precyzyjnych odpowiedzi
na poszczegolne punkty wniosku warunkuje jego prawidlowa oceng.

W razie watpliwosci urzednik odpowiedzialny za przyjmowanie wnioskéw o refundacje
udzieli niezbednych wyjasnien telefonicznie: 95 741 20 66 wew. 37 lub osobiscie w siedzibie
PUP w Migdzyrzeczu, pokoj nr 14 (I pigtro).

Z¥OZONY WNIOSEK WRAZ Z ZALACZNIKAMI NIE PODLEGA ZWROTOWI.

Ztozenie wniosku nie gwarantuje otrzymania $rodkdw z Funduszu Pracy na refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego poszukujacego pracy przez Powiatowy Urzad Pracy.

Przyznanie dofinansowania jest fakultatywne (nie podlega rozpatrzeniu decyzja
administracyjng, zatem w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku — nie przyshuguje
odwotanie).
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1. DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa podmiotu,

niepublicznego

przedszkola, szkoty.

W przypadku osoby

fizycznej imig

1 nazwisko.

REGON

NIP

NR TELEFONU

PESEL (w przypadku jego braku
— rodzaj, seri¢ i nr dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc).

Adres poczty
elektroniczne;j

Adres e-Doreczen

ADRES PROWADZENIA DZIAELALNOSCI

ADRES DO KORESPONDENCII (wypemi¢ w przypadku, gdy jest inny niz adres prowadzonej

dziatalnosci)

kod pocztowy ............... " IMIEISCOWOSC ...

Forma prawna
prowadzenia dziatalno$ci

Przewazajaca
dziatalnos$¢ gospodarcza
(symbol PKD)

Symbol PKD zwigzany
z tworzonym
stanowiskiem pracy

Data rozpoczgcia
prowadzenia dziatalno$ci
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2. KWOTA WNIOSKOWANEJ REFUNDACJI

(maksymalnie do wysokos$ci 6-krotnego przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia ogloszonego przez Prezesa
GUS na dzien zawarcia umowy):

TUAZWA DATIKUL .o eee e e eeees s ee s eeses s seses s

4. OSOBY UPOWAZNIONE DO REPREZENTOWANIA  WNIOSKODAWCY
I SKEADANIA OSWIADCZEN W ZAKRESIE PRAW I OBOWIAZKOW
MAJATKOWYCH:

5. INFORMACJE DOTYCZACE MIEJSCA PROWADZENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ (zaznacz wiasciwe X):

|:| dziatke 0 POWIETZCANT W MZ: e
I:I budynki o powierzchni w m?: ... liczba pomieszczen ...
|:| lokal o powierzchni wm? ... liczba pomieszczen ...
WYySOKOSC CZyNSzu ... okres najmu/uzyczenia lokalu ...
|:| ITITEE.

6. WCZESNIEJSZA WSPOLPRACA Z PUP
Czy wnioskodawca korzystal juz z refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej skierowanej przez Powiatowy Urzad Pracy

NIE / TAK” (poda¢ date zawarcia i zakoficzenia umowy)
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7. OPIS PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

8. INFORMACJA O OBECNEJ I PRZEWIDYWANEJ SYTUACJI FINANSOWEJ
WNIOSKODAWCY

9. STAN ZATRUDNIENIA

Whnioskodawca zatrudnia aktualnie

........................ pracownikow.
Stan zatrudnienia u Wnioskodawcy w okresie ostatnich 6 miesigcy poprzedzajacych date

ztozenia wniosku przedstawial si¢ nastgpujaco:

Stan zatrudnienia

Miesiac

(nalezy podac

Liczba osdéb

Liczba osob

- i ! Liczba os6b Razem
6 ostatnich zatrudnionych zatrudnionych . ;
miesigcy vm W niepelnvim zatrudnionych liczba
poprzcdzajacych W r\:l/igfze};zasu W miarl;e cZasu ha umowe zatrudnionych
datg ztozenia y Y cywilno-prawng 0s0b
whniosku) pracy pracy
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10. DANE DOTYCZACE REFUNDACJI

1. WNIOSKOWANA KWOTA REFUNDACIJI wypetni¢ 1) lub 2)

1) Wypehia przedsigbiorca, ktoremu przystuguje prawo do obnizenia podatku i1 ushug
naleznego o kwot¢ podatku naliczonego. Refundacja obejmuje wydatki na wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy bez podatku od towaréw i1 ustug.

Kwota wnioskowana do refundacji ... ztotych.
(kwota refundacji obejmuje wydatki bez podatku od towar6éw i ustug)

2) Wypemia przedsigbiorca, ktéremu nie przystuguje prawo do obnizenia podatku i ustug.
Refundacja obejmuje wydatki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy z podatkiem
od towarow 1 ustug.

Kwota wnioskowana do refundacji ... ztotych.

(kwota refundacji z uwzglednieniem podatku od towarow i ustug)

2. Refundacja zostanie przeznaczona na Utworzeni€ ... stanowisk(a) pracy dla

skierowanego(ych) przez Powiatowy Urzad Pracy w Miedzyrzeczu (zaznaczy¢ wiasciwe X):

[] Bezrobotnego [] Bezrobotnych

[] Poszukujacego pracy [ Poszukujacych pracy.

11. DANE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA

1. Wnioskowane stanowiska pracy (dane te musza by¢ zgodne z zataczona ofertg pracy):

Nazwa Liczba | Wymiar | Wynagrodzenie | Przewidywany Ogo6lny
stanowiska 0sob czasu brutto termin zakres obowigzkow
pracy pracy zatrudnienia

2. Wymiar czasu pracy (wypetié w przypadku zatrudnionych skierowanych opiekunéw):

L1 11 L1 %
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3. Wymagane kwalifikacje:

Niezbedne kwalifikacje 1 wymagania, jakie powinni spetnia¢ kandydaci do zatrudnienia

(dane te musza by¢ zgodne z zataczona oferta pracy)

Konieczne Mile widziane

Poziom i kierunek wyksztatcenia

Uprawnienia

Umiejetnosci

Inne (jakie?)

4. Zakres obowigzkéw, rodzaj wykonywanej pracy, wykonywane czynno$ci, opis stanowiska

pracy:

5. Miejsce wykonywania pracy:

ADRES MIEJSCA, W KTORYM BEDZIE WYPOSAZONE LUB DOPOSAZONE

STANOWISKO PRACY (miejsce to musi by¢ na terenie dziatania starosty miedzyrzeckiego oraz byé

wskazane do CEIDG lub KRS jako state lub dodatkowe miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j).

6. Imi¢ i nazwisko, nr telefonu oraz email osoby wyznaczonej do kontaktu z PUP — np.

PTOWAAZACE] SPIAWY KAATOWE! .....vvveroieeieeceei e eess st esess s st et £t
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12. CEL UBIEGANIA SIE O REFUNDACJE (przestanki sklaniajace pracodawce do wyposazenie

lub doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnych)

13. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU REFUNDACJI

(w przypadku poreczycieli prosze podaé imiona i nazwiska oraz adres zamieszkania):

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych (art. 233 §1
Kodeksu Karnego) oswiadczam, ze dane zwarte w niniejszym wniosku s3 zgodne
z prawda.

miejscowos¢, data podpis Pracodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Pracodawcy

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

© PN

11.
12.

Uwierzytelniona kopi¢ pelnomocnictwa notarialnego do reprezentowania Pracodawcy oraz sktadania
oswiadczen woli w jego imieniu.

Opinia banku obstugujacego rachunek rozliczeniowy.

Zaswiadczenie o wysokos$ci zadluzenia i terminowosci splat w przypadku wystgpowania zadluzenia
w banku.

Oswiadczenia Wnioskodawcey (Zatacznik 1).

Szczegotowa specyfikacja wydatkow i kalkulacja kosztow zwigzanych z tworzonym miejscem pracy
(Zatacznik 2).

Kalkulacja wydatkow na wyposazenie lub doposazenie poszczeg6lnych stanowisk pracy (Zalacznik 3).
Oswiadczenie o zakazie dostepu/pomocy de minimis (Zatacznik 4).

Oswiadczenie o przedstawionych do wgladu dokumentach (Zatacznik 5).

Oswiadczenia poreczycieli/wspotmatzonkéw poreczycieli (Zalacznik 7a) oraz wnioskodawcy
/wspoétmatzonka (Zatacznik 6).

. O$wiadczenie dwoch poreczycieli na jedno utworzone stanowisko, trzech porgczycieli na dwa lub trzy

stanowiska (Zatacznik 7).
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.
Zgloszenie Krajowej Oferty Pracy.
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Zatacznik 1 do wniosku o refundacje
kosztéw doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy

OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, ktéry
brzmi:

,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub
w innym postgepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde¢ lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8”

oSwiadczam, ze:
(*niepotrzebne skreslic)

1.

w okresie ostatnich 2 lat bylem(am) / nie bylem/(am)*prawomocnie skazany(a)
przestepstwo sktadania falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodnos$ci dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu 1 interesom
majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzes$nia 1999
r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn =zabroniony okre§lony
przepisach prawa obcego,

przez ostatnie 6 miesigcy wykonywalem(am) / nie wykonywalem(am)* dziatalno$¢
gospodarcza, w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsi¢gbiorcow,
a w przypadku niepublicznego przedszkola lub niepublicznej innej formy wychowania
przedszkolnego lub niepublicznej szkoty — dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

zmniejszylem(am) / nie zmniejszylem(am)* w okresie ostatnich 6 miesigcy wymiaru
czasu pracy 1 stanu zatrudnienia pracownikow z przyczyn dotyczacych zakladu pracy,
a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych
przyczyn — uzupehit wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia,

zalegam / nie zalegam* z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Funduszu
Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych,

zalegam / nie zalegam* oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenie spoleczne
rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,

zalegam / nie zalegam™* z optacaniem innych danin publicznych,

posiadam / nie posiadam™ w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych,

dotyczy producenta rolnego - przez ostatniec 6 miesiecy posiadam / nie posiadam
gospodarstwo rolne lub prowadze dziat specjalny produkcji rolnej oraz w okresie
ostatnich 6 miesiecy zatrudniatem(am), co najmniej jednego pracownika w pelnym
wymiarze czasu pracy,
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9. toczy / nie toczy* si¢ w stosunku do przedsi¢biorstwa postepowanie upadtosciowe
1 nie zostal zgloszony wniosek o likwidacje (dotyczy spotek prawa handlowego,
przedsigbiorstw panstwowych i spotdzielni),

10. spelniam / nie spelmiam* warunki okreslone w rozporzadzeniu do otrzymania
wnioskowane] refundacji na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy oraz
w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis . (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str. 1.),

11. znajduj / nie znajduje si¢* w trudnej sytuacji ekonomiczne;j,
12. jest/ nie jest* prowadzone postepowanie w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

13. otrzymalem(am) / nie otrzymalem(am)* pomoc de minimis oraz pomoc de minimis
w rolnictwie lub w rybotowstwie w okresie ostatnich trzech lat przed ztozeniem wniosku.

UWAGA:

punkt 2 nie dotyczy producenta rolnego oraz ztobka, klubu dziecigcego, przedsigbiorcy
1 przedsigbiorstwa spotecznego ubiegajacych si¢ o refundacj¢ kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy o ktérej mowa w art. 154 ust 2 i 3 ustawy o rynku pracy i stuzbach =zatrudnienia.
Punkt 8 dotyczy tylko producenta rolnego.

Oswiadczam, ze zapoznate/am si¢ z warunkami jakie s3 wymagane, aby otrzymaé $rodki
z Funduszu Pracy na wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy.

miejscowos¢, data podpis Pracodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Pracodawcy

W zwigzku ze zlozonym wnioskiem o refundacj¢ ze $rodkow Funduszu Pracy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zobowigzuje si¢, w razie pozytywnego
rozpatrzenia wniosku i zawarcia stosownej umowy:

1. Do terminowego przedtozenia rozliczenia i udokumentowania poniesionych kosztow
na wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy.

2. Utrzymania stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacja przez okres
co najmniej 18 miesiecy, a w przypadku przyznania refundacji w kwocie nie wiekszej niz
4-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia — co najmniej przez 12 miesiecy (do tego okresu
nie wlicza si¢ przerw w zatrudnieniu oraz udzielonego urlopu bezptatnego).

3. Zobowiazuj¢ si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia
o uzyskanej pomocy publicznej, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy z Powiatowym Urz¢dem Pracy, otrzymam pomoc publiczna.

miejscowos¢, data podpis Pracodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Pracodawcy

10
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DANE DOTYCZACE KOSZTOW REFUNDACJI

Zalacznik 2 do wniosku o refundacje
kosztéw doposazenia lub wyposazenia

stanowiska pracy

1. Wnioskowana kwota refundacji: ... zlotych

2. Nazwa stanowisKa PraCy: ... liczba 0s6b ...
UWAGA: w przypadku tworzenia réznych stanowisk pracy Zalacznik nr 2 nalezy dolaczyé do
whniosku oddzielnie dla kazdego stanowiska.

3. Kalkulacja kosztow oraz specyfikacja wydatkow zwigzanych tworzonym miejscem

pracy:

SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW I KALKULACJA KOSZTOW

ZWIAZANYCH Z TWORZONYM MIEJSCEM PRACY

Lp. | Nazwa kategorii kosztow Rzecz Koszty zakupdéw
uzywana | Srodki Srodki z
wlasne dofinansowania

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

RAZEM

podpis Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy

11
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4. Uzasadnienie zakupow (krétkie uzasadnienie kazdego zakupu):

Urzad nie bedzie refundowat $rodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy przeznaczonych
miedzy innymi na:

1) optaty eksploatacyjne (prad, telefon, woda, czynsz, dzierzawa);

2) samochdd jezeli nie jest bezposrednio zwigzany z refundowanym stanowiskiem typu: kierowca, kurier,

przedstawiciel handlowy, instruktor nauki jazdy, taksowkarz itp.;

3) towar handlowy, materiaty eksploatacyjne;

4) remonty pomieszczen;

5)  zakup $rodkéw od wspdtmatzonka, krewnych i powinowatych w linii prostej;

6) wniesienie udziatéw do spotek;

7)  zakup nieruchomosci i ziemi;

8) splate zadluzen;

9) wniesienie kaucji;

10) wykup koncesji, ubezpieczenia;

11) finansowanie kosztéw przesyiki i transportu;

12) szkolenia, wynagrodzenia;

13) zakup kasy fiskalne;j.

podpis Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy

12
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Zalacznik 3 do wniosku o refundacje
kosztéw doposazenia lub wyposazenia

stanowiska pracy

KALKUKACJA WYDATKOW NA WYPOSAZENIE LUB DOPOSAZENIE
POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY

Lp.

Rodzaj wydatku

Zrodlo
finansowania

wydatku

Cena brutto

Podatek od
towarow

iustug

Cena netto

10

11

12

13

14

SUMA

podpis Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy
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